Skills Training Across Canada
Formation professionnelle pancanadienne

STAC e

Une solution compléte pour parfaire

les compétences de vos travailleurs de
premiere ligne et de vos futurs talents
sans interrompre la production — nous
fournissons les outils (et les avantages)
pour perfectionner votre main-d'oeuvre!

FORMATION PROFESSIONNELLE POUR VOS

TRAVAILLEURS DE
PREMIERE LIGNE

TRAVAILLEUR DE
Participation tout a fait gratuite = E
22 cours d'apprentissage en ligne PREMIERE

9 cours au choix dans 5 langues différentes
Justificatifs numériques

Trousses d'accueil Chromebook

Primes d'achevement

Apprentissage socioémotionnel

Cours sur la salubrité alimentaire

Etudes de cas

Tableaux de bord pour employeurs et employés
Crédits accordés pour les cours d'autres
programmes de Compétences Transformation
Alimentaire Canada

Outils et ressources

Trousses d'articles promotionnels et de diplémés
Valeur de plus de 15 000 $ par employé



https://forms.office.com/r/dUA0wK322u

Le développement de la
main-d’oeuvre, c'est une
question de personnes
et de passion pour les
compétences.

La passion des compétences

La mission de Compétences
Transformation Alimentaire
Canada est de faire en sorte que
le secteur canadien de la
transformation des aliments et
des boissons se dote d'une
main-d’ceuvre responsabilisée et
résiliente, préte pour la
croissance. Nous créons des
programmes axés sur l'industrie
pour les plus de 13 000
établissements de
transformation d’aliments et de
boissons du Canada, et les plus
de 300 000 personnes du
secteur, pour que les entreprises
et les gens puissent atteindre
leurs objectifs.

Nous tenons a ce que les
Canadiens, les nouveaux
immigrants et les travailleurs
étrangers temporaires
possédent la formation et la
confiance nécessaires pour
entreprendre résolument un
emploi passionnant ou
progresser dans leur carriére. Il
s’agit également d’assurer que
les employeurs et les éducateurs
disposent des bonnes ressources
pour cultiver le talent et créer un
environnement d’apprentissage

PREINSCRIPTION

STAC

Skills Training Across Canada
Formation professionnelle pancanadienne

Comment fonctionne le programme?

STAC offre une formation compléete en ligne (48 heures) pour
renforcer les équipes d'employés. Ce programme est offert
GRATUITEMENT partout au Canada.

Le programme STAC transformera votre personnel en
apprenants numeériques confiants grace a une approche
d'apprentissage mixte qui comprend l'intégration, des
contréles réguliers, du contenu axé sur les objectifs, de
'encadrement, de la ludification et un apprentissage
technique et socioémotionnel autodirigé.

La formation est disponible pour un maximum de 20
participants par établissement, mais contactez-nous si c'est
insuffisant.

Ce programme est idéal pour :

o lestravailleurs de premiere ligne
les manoeuvres
les expéditeurs et réceptionnaires
les équipes de production
les équipes de 'assainissement
les employés a 'emballage
les nouvelles recrues

O O O O O o©°

Le curriculum comprend les justificatifs numeériques suivants
qui peuvent étre conserveés et partagés

o Apprentissage socioémotionnel (Acahkos)

o Salubrité alimentaire

o Fondamentaux du milieu de travail

o Webinaires

o « Heures d'affaires »

Séances d'encadrement pour I'apprentissage socioémotionnel
(Acahkos).

Les trousses de graduation des participants et la
microcertification assurent des employés qualifiés.

La participation de I'employeur garantit une culture
d'entreprise améliorée assortie d'un engagement envers
l'apprentissage continu.

Pour en savoir plus, contactez Francine Drisdelle-Mercuri
fdrisdelle@fpsc-ctac.com
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http://fpsc-ctac.com/

